PROGRAMME D’INVESTISSEMENT
I - PRÉSENTATION DE L’ONG
Dénomination : NOUROUL HOUDA SANS FRONTIÈRES
N° Agrément : ………………………………
NINEA : ……………………………………
Adresse du Siège : YOFF APIX 2 Villa n°615 
Responsable : Mr. DIOP Ousmane
Contacts :
· Téléphone : +221 77 640 42 04 / +221 77 427 53 04
· Email : mawamca@gmail.com
Philosophie de l’ONG
N.H.V.S.F, Se veut comme une organisation non gouvernementale (ONG) milite pour les droits de l’homme et la protection de l’environnement, favorise l’émergence de jeunes leaders, s’attachent à mettre fin à la violence contre les femmes et les enfants, aident les plus démunis et bien plus encore œuvrant pour la paix entre les religions comme modèle le Sénégal l'en se basant sur les enseignements du prophète pour la religion musulmane ainsi que le christianisme religion incarnait par nos grandes érudites religieuses. L’ONG Nouroul Houda Sans Frontières œuvre pour le développement socio-économique, la lutte contre la pauvreté, l’amélioration de l’accès aux services sociaux de base et la promotion de la paix sociale et culturelle.
II – PRÉSENTATION DU PROGRAMME
2.1/ Objectifs du Programme
Objectif général :
Mettre en œuvre des projets structurants visant à réduire la pauvreté, favoriser l’autonomisation économique, améliorer l’accès à la santé et préserver les valeurs culturelles.
Objectifs spécifiques :
1. Créer des opportunités économiques durables pour les jeunes et les femmes en milieu rural.
2. Réduire l’émigration clandestine en offrant des alternatives viables.
3. Faciliter l’accès aux services de santé pour les populations vulnérables.
4. Valoriser et préserver les valeurs culturelles islamiques pour renforcer la cohésion sociale.
2.2/ Résultats Attendus
Résultats qualitatifs :
✅ Réduction du chômage et création d’emplois.
✅ Amélioration de l’accès aux soins médicaux.
✅ Préservation et transmission du patrimoine culturel.
✅ Renforcement de la cohésion sociale et de la paix.
Résultats quantitatifs :
📌 1 000 jeunes et femmes formés et financés par an.
📌 4 campagnes de sensibilisation contre l’émigration clandestine chaque année.
📌 500 consultations médicales à domicile pour les personnes âgées.
📌 50 documents culturels produits et diffusés.
2.3/ Cohérence avec les Politiques de l’État
Les initiatives de l'ONG Nouroul Houda Sans Frontières s'alignent étroitement avec ces axes :
· Autonomisation économique des jeunes et des femmes en milieu rural : Ce projet vise à créer des opportunités économiques durables, contribuant ainsi à la prospérité et à la justice sociale en réduisant les inégalités et en stimulant la croissance économique.
· Lutte contre l'émigration clandestine : En offrant des alternatives viables à l'émigration, ce projet renforce la souveraineté nationale et assure une répartition équitable des ressources, en ligne avec l'axe justice.
· Facilitation de l'accès aux services de santé pour les populations vulnérables : En améliorant l'accès aux soins médicaux, ce projet promeut la justice sociale et contribue à la prospérité en assurant une population en bonne santé.
· Valorisation et préservation des valeurs culturelles islamiques : Ce projet soutient l'ancrage dans les valeurs, en préservant et en promouvant le patrimoine culturel du Sénégal.
Ainsi, les initiatives de l'ONG sont en parfaite cohérence avec les objectifs du Programme Sénégal 2050, contribuant à une transformation systémique et durable du pays.
2.4/ Bénéficiaires
	Programmes, Projets, Activités, Actions ou Opérations
	Personnes / Genre
	Localités (Préciser la Région, le Département, l’Arrondissement, la Commune et éventuellement le Village)
	Structures ou organisations

	1. Projet d'autonomisation des femmes et des jeunes du monde rural
	Femmes et Jeunes du monde rural
	Kaffrine et Birkelane
	Association des femmes, Conseil régional de la jeunesse et les structures communautaires

	2. Projet Santé à proximité
	Personnes âgées, patients en situation d’urgence, personnes à mobilité réduites.
	Dakar, Pikine, dans toutes les communes 
	Structures sanitaires, association des handicaps, familles religieuses

	3. Projet de lutte contre l'émigration clandestine
	Pêcheurs et jeunes
	Thies (Mbour) et Saint Louis 
	Association des pêcheurs, conseil régional de la jeunesse et les acteurs communautaires

	4. Projet de promotion des valeurs culturelles
	Population
	Kaolack
	Familles religieuses, structures de presse, associations religieuses et culturelles



III – MISE EN ŒUVRE DU PROGRAMME
3.1/ Description des Activités
a. Projet d’autonomisation des femmes et jeunes du monde rural :
Le projet sera mis en œuvre dans les zones les plus touchées par la pauvreté et se déroulera sur cinq ans. La phase pilote se fera à Kaffrine pour une durée d’un an. Il sera composé de trois volets :
· Le volet 1 : la formation qui présente trois thèmes : les métiers du maraichage, les métiers de l’agroalimentaire et les métiers liés à l’énergie solaire.
· Le volet 2 : l’encadrement pour la mise en place de business plan d’activités génératrices de revenus adaptées aux réalités socio-économiques et culturelles de la zone concernée.
· Le volet 3 : la mise en place d’un fond de crédit (revolving) pour le financement des activités des jeunes et femmes du monde rural.   
b. Projet de Lutte contre l’émigration clandestine : 
Le projet est composé essentiellement de trois volets : 
· Le volet de campagne de sensibilisation dans les zones côtières : il s’agira de mener des activités culturelles dans les communautés de pêcheurs dont l’objectif sera la conscientisation des pêcheurs sur l’utilisation des pirogues comme moyens d’émigration clandestine.
· Le volet d’orientation et d’encadrement des jeunes vers l’insertion professionnelle et l’entreprenariat : il s’agira d’initier, dans les régions les plus touchées de ce phénomène, des salons d’emploi (rencontre entre entrepreneurs, employeurs, institutions financières et les chercheurs d’emploi) et de mettre en place de manière progressive des bureaux d’orientation et d’encadrement vers l’insertion professionnelle des jeunes et d’initiatives entrepreneuriales.  
· Le volet de soutien financier aux pêcheurs : mis en place d’un fond pour la relance des activités économiques dans les zones côtières.

c. Projet de Santé de proximité :
Le projet sera mis en œuvre dans les zones les plus touchées par la pauvreté et se déroulera sur cinq ans. La phase pilote se fera à Pikine pour une durée d’un an. Il sera composé de quatre volets :
· Volet 1 : Assurer la couverture médicale des grandes cérémonies religieuses du pays pour aider aux pèlerins de faire avec quiétude leurs activités religieuses.
·  Volet 2 : Intervention pour les personnes âgées à mobilité réduite de faire leurs consultations médicales comme il se doit.
· Volet 3 : Facilitation pour les patients en cas d’urgences d’avoir accès aux structures médicales
· Volet 4 : sensibilisation de la population sur les mesures hygiéno-diététique
d. Projet de Promotion des valeurs culturelles islamiques : 
· Le projet sera mis en œuvre dans toutes les zones où des hommes de grandes valeurs sont passés ou résident avec des connaissances avérées et se déroulera sur cinq ans. La phase pilote se fera à Kaolack pour une durée d’un an. Il sera composé de quatre volets :
· Volet 1 : Identifier l’ensemble des foyers religieux et des hommes de valeurs culturelles islamiques.
·  Volet 2 : Visiter l’ensemble des foyers religieux et des hommes de valeurs culturelles islamiques pour rassembler les valeurs à promouvoir.
· Volet 3 : Vulgariser ses valeurs auprès de la population Sénégalaise et au-delà de nos frontières. 
· Volet 4 : sensibiliser la population sur les valeurs culturelles islamiques.
3.2/ Stratégies de mise en œuvre
· Méthodologie d’approche : Approche participative impliquant les communautés locales.
· Partenaires d’exécution : Ministères, ONG, entreprises privées, institutions financières, agences des Nations Unies.
3.3/ Moyens humains
	Intitulé du Poste
	Nombre de Postes
	Affectation
	Statut

	Coordonnateur de projet
	1
	Siège
	Permanent

	Assistant et comptable
	2
	Siege
	Permanent

	Formateurs techniques
	10
	Rural
	Temporaire

	Médecins et infirmiers
	5
	Pikine
	Temporaire

	Experts culturels et religieux
	5
	Kaolack
	Temporaire

	Volontaires
	15
	Diverses zones
	Volontaire



3.3 Moyens Matériels à acquérir

	Désignation
	Coût Total
	Affectation
	Remarques

	Matériels de formation (agroalimentaire, Maraichage et Energie Solaire)
	31200000
	Kaffrine
	Ce sont des outils pour la formation et des consommables

	Matériels médicaux
	13500000
	Dakar
	 

	Ambulance
	15000000
	Dakar
	 

	2 véhicules L200
	40000000
	Dakar
	Ce sont des véhicules permanents qui nous servent dans tous les projets 



IV – PLAN DE FINANCEMENT
4.1/ Structure du Financement
	RUBRIQUES
	MONTANTS (FCFA)

	Coût total du programme
	510 275 000

	Contribution de l’ONG
	10 000 000

	Contribution des partenaires
	468 800 000

	Contribution de l’État
	31 475 000


4.2/ Répartition Budgétaire
	RUBRIQUES
	ANNÉE 1
	ANNÉE 2
	TOTAL

	Fonctionnement
	35 000 000
	35 000 000
	70 000 000

	Personnel
	94 400 000
	94 400 000
	188 800 000

	Investissement
	145 000 000
	65 000 000
	210 000 000

	Autres
	21 475 000
	20 000 000
	41 475 000



V – CALENDRIER D’EXÉCUTION
	Projets ou Activités à réaliser
	PLANNING D’EXECUTION DU PROGRAMME

	
	1ére ANNEE
	2nd ANNEE

	
	T1
	T2
	T3
	T4
	T1
	T2
	T3
	T4

	Projet d'autonomisation des femmes et des jeunes dans le monde rural
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Projet Santé à proximité
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Projet pour la lutte contre l'émigration clandestine
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Projet pour la promotion des valeurs culturelles et religieuses
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


VI – SUIVI ET ÉVALUATION
6-1/ Matrice de cadre logique 
Le suivi sera assuré par un comité de gestion qui réalisera :
· Rapports trimestriels pour les partenaires et bailleurs.
· Audits financiers et techniques.
· Évaluation d’impact après 2 ans.
	Objectifs Spécifiques
	Résultats Quantitatifs
	Indicateurs (IOV)
	Hypothèses de Risques

	Projet d’Autonomisation des Jeunes et des Femmes du Monde Rural

	Former 1 000 jeunes et femmes par an dans le maraîchage, l’agroalimentaire et l’énergie solaire.
	1 000 jeunes et femmes formés chaque année.
	Nombre de bénéficiaires formés et certifiés.
	Disponibilité des formateurs et des infrastructures adaptées.

	Encadrer les bénéficiaires dans l’élaboration de business plans.
	25 business plans élaborés par an.
	Nombre de plans validés et mis en œuvre.
	Difficulté d’accès aux ressources financières.

	Financer 25 groupements de jeunes et femmes pour développer leurs activités économiques.
	5 groupements de jeunes et 20 de femmes financés par an.
	Nombre de projets financés et taux de remboursement du crédit revolving.
	Défaillance dans la gestion des fonds et absence de suivi entrepreneurial.

	Projet de Lutte Contre l’Émigration Clandestine

	Sensibiliser les jeunes et les pêcheurs des zones côtières sur les dangers de l’émigration clandestine. 
	4 campagnes de sensibilisation par an. 
	Nombre de campagnes réalisées et taux de participation.
	Manque d’adhésion des populations locales.

	Organiser des salons de l’emploi pour favoriser l’insertion des jeunes. 
	4 salons de l’emploi organisés par an
	Nombre de participants et d’entreprises présentes.
	 Manque d’offres d’emploi adaptées aux profils des jeunes.

	Financer des projets locaux pour encourager la création d’emplois. 
	15 projets économiques financés par an.
	Nombre d’emplois créés par projet financé.
	 Mauvaise gestion des fonds alloués.

	 Projet Santé de Proximité

	Assurer la couverture médicale de 5 grandes cérémonies religieuses par an.
	 5 cérémonies religieuses couvertes médicalement chaque année.
	Nombre de pèlerins pris en charge lors des événements. 
	Manque de matériel médical et de personnel soignant.

	 Organiser 500 consultations médicales à domicile pour les personnes âgées.
	500 consultations réalisées chaque année.
	Nombre de patients consultés et traités.
	Difficulté d’accès à certains patients dans les zones reculées.

	Faciliter l’accès aux structures médicales en cas d’urgence pour 200 patients.
	200 cas d’urgence pris en charge par an.
	Nombre de patients évacués avec succès
	Manque d’ambulances et de coordination avec les hôpitaux.

	 Projet de Promotion des Valeurs Culturelles et religieuses

	Identifier 50 foyers religieux et figures culturelles islamiques.
	 50 foyers religieux recensés sur le territoire.
	Nombre de foyers visités et documentés.
	 Manque de coopération de certaines autorités religieuses.

	Collecter et reproduire les enseignements culturels islamiques sous différents formats.
	 50 documents réalisés par an (livres, vidéos, audios).
	Nombre de documents produits et diffusés. 
	Manque de financement pour la production des supports.

	 Organiser des séances de sensibilisation et vulgarisation des valeurs culturelles islamiques.
	50 conférences et rencontres organisées par an.
	 Nombre de participants aux conférences
	Faible intérêt du public pour ces événements.















6-2/ Matrice du suivi – évaluation
	Projets, Activités ou Actions
	Localités bénéficiaires
	Périodes/ Temps
	 
	 

	
	
	
	
	Indicateurs : SMART ou IOV ***

	
	
	1ère année
	 
	 

	projet d'autonomisation des femmes et des jeunes d monde rural
	Commune
	Arrond
	Dpmt
	Région
	T1
	T2
	T3
	T4
	 
	T1
	T2
	T3
	T4

	
	toutes les communes du département
	 
	Kaffrine
	Kaffrine
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de bénéficiaires formés et certifiés
	Nombre de plans validés et mis en œuvre.                    Nombre de projets financés et taux de remboursement du crédit revolving.
	 
	 

	
	toutes les communes du département
	 
	Birkelane
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de bénéficiaires formés et certifiés
	Nombre de plans validés et mis en œuvre.                    Nombre de projets financés et taux de remboursement du crédit revolving.



	Projets, Activités ou Actions
	Localités bénéficiaires
	Périodes/ Temps
	 
	 

	
	
	
	
	Indicateurs : SMART ou IOV ***

	
	
	1ère année
	 2 ère année
	 
	1ère année
	 2 ère année

	Projet de lutte contre l'émigration clandestine
	Commune
	Arrond
	Dpmt
	Région
	T2
	T3
	T4
	T1
	 
	T3
	T4
	T1
	T2

	
	 
	 
	Mbour
	Thies
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de campagnes réalisées et taux de participation.
	Nombre de participants et d’entreprises présentes.    Nombre d’emplois créés par projet financé.
	 
	 

	
	 
	 
	Saint Louis
	Saint Louis
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de campagnes réalisées et taux de participation.
	Nombre de participants et d’entreprises présentes et d’emplois créés par projet financé.


	Projets, Activités ou Actions
	Localités bénéficiaires
	Périodes/ Temps
	 
	 

	
	
	
	
	Indicateurs : SMART ou IOV ***

	
	
	2ère année
	 
	 

	projet de santé de proximité
	Commune
	Arrond
	Dpmt
	Région
	T1
	T2
	T3
	T4
	 
	T1
	T2
	T3
	T4

	Assurer la couverture médicale de grandes cérémonies religieuses par an.
	toutes les communes du département
	 
	 
	toutes les régions
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de pèlerins pris en charge lors des événements                
	Nombre de pèlerins pris en charge lors des événements                
	Nombre de pèlerins pris en charge lors des événements                
	Nombre de pèlerins pris en charge lors des événements                

	Organiser 500 consultations médicales à domicile pour les personnes âgées.        Faciliter l’accès aux structures médicales en cas d’urgence pour 200 patients.
	toutes les communes du département
	 
	
	Pikine
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de patients consultés et traités Nombre de patients évacués avec succès
	Nombre de patients consultés et traités Nombre de patients évacués avec succès
	Nombre de patients consultés et traités Nombre de patients évacués avec succès
	Nombre de patients consultés et traités Nombre de patients évacués avec succès








	Projets, Activités ou Actions
	Localités bénéficiaires
	Périodes/ Temps
	 
	 

	
	
	
	
	Indicateurs : SMART ou IOV ***

	
	
	1ère année
	 2 ère année
	 
	1ère année
	 2 ère année

	Projet de promotion des valeurs culturelles et islamiques
	Commune
	Arrond
	Dpmt
	Région
	T3
	T4
	T1
	T2
	 
	T3
	T4
	T1
	T2

	
	 
	 
	tous les departements
	Kaolack
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de foyers visités et documentés. Nombre de documents produits et diffusés.     Nombre de participants aux conférences
	Nombre de foyers visités et documentés. Nombre de documents produits et diffusés.     Nombre de participants aux conférences
	Nombre de foyers visités et documentés. Nombre de documents produits et diffusés.     Nombre de participants aux conférences
	 

	
	Médina Gounas
	 
	Velingara
	Kolda
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Nombre de foyers visités et documentés. Nombre de documents produits et diffusés.     Nombre de participants aux conférences




            
           6-3/ Suivi et évaluation du Programme au regard de la règlementation en
                  Vigueur

SUIVI : Le suivi des programmes ou projets se fera conformément aux dispositions prévues par le décret n°2015-145 du 04 février 2015 fixant les modalités d’intervention des ONG au Sénégal.
EVALUATION : Une évaluation de l’impact du programme ou du projet peut être décidée à tout moment par le Gouvernement. Le programme d’investissement doit faire l’objet d’une évaluation périodique tous les deux (2) ans par les différentes parties prenantes (Ministère – ONG – autres compétences jugées utiles et nécessaires). Les termes de référence de cette évaluation seront définis d’accord partie.
VI – ENGAGEMENT DES PARTIES PRENANTES
1°) L’ONG NOUROUL HOUDA VISION SANS FRONTIERE s’engage, dans le cadre de l’exécution dudit programme, à fournir au préfet de département territorialement compétent un rapport d’activités trimestriel pour informer les autorités compétentes de l’évolution du programme.
2°) Le Ministère de l’Intérieur et de la Sécurité publique s’engage, avec les autres départements ministériels concernés, à faciliter l’exécution du programme d’investissement conformément aux dispositions du décret n°2015-145 du 4 février 2015 fixant les modalités d’intervention des organisations non gouvernementales (ONG).
VII -  DISPOSITIONS FINALES
Toute modification majeure du présent programme d’investissement doit faire l’objet d’un avenant conformément aux dispositions du décret n°2015-145 du 04 février 2015fixant les modalités d’intervention des organisations non gouvernementales (ONG).
Tout différend entre le Gouvernement et l’ONG relatif à l’interprétation où à l’application du présent programme d’investissement est réglé à l’amiable ou par toute autre voie agréée par les deux parties.	
POUR L’ONG 
	

             POUR LE GOUVERNEMENT DU SENEGAL
Le Ministre délégué auprès du Ministre                                 Le Ministre de l’Intérieur                                  
L’Economie, des Finances et du Plan                                             et de la Sécurité      publique chargé du Budget

